
 

 

 

 

Reclutamento allievi per il laboratorio formativo Culture digitali per la promozione del territorio 

“Oltre le nuvole” 

 

PREMESSO CHE  

− L’Agenzia per la Coesione territoriale (in seguito anche solo Agenzia) con Decreto n. 

307/2022 del 28/09/2022 ha approvato la graduatoria di merito di cui all’“Avviso per la 

selezione di progetti di promozione della ricerca, del trasferimento tecnologico e della 

formazione universitaria da finanziare nelle regioni Lazio, Abruzzo, Umbria e Marche 

interessate dagli eventi sismici del 2016 a valere sulle risorse di cui all'articolo l, comma 194 

della legge 30 dicembre 2020, n. 178, pubblicata nella Gazzetta Ufficiale Serie Generale n. 

322 del 30-12-2020- Supplemento Ordinario n. 46” approvato con decreto del Direttore 

Generale dell’Agenzia per la Coesione Territoriale n. 283/2021, ivi inclusi i beneficiari sotto 

condizione risolutiva ai sensi dell’articolo 92, comma 3 del decreto legislativo 6 settembre 

2011, n. 159; 

− L’Agenzia con Decreto n. 20/2023 del 05/09/2023 ha approvato l’elenco dei beneficiari ai 

quali sono assegnati i contributi di cui all’“Avviso per la selezione di progetti di promozione 

della ricerca, del trasferimento tecnologico e della formazione universitaria da finanziare 

nelle regioni Lazio, Abruzzo, Umbria e Marche interessate dagli eventi sismici del 2016 a 

valere sulle risorse di cui all'articolo l, comma 194 della legge 30 dicembre 2020, n. 178, 

pubblicata nella Gazzetta Ufficiale Serie Generale n. 322 del 30-12-2020- Supplemento 

Ordinario n. 46”; 

− L’Agenzia con Disciplinare per la concessione di contributo di cui all’articolo 1, comma 194 

della legge 30 dicembre 2020, n. 178 a progetti di promozione della ricerca, del 

trasferimento tecnologico e della formazione universitaria da finanziare nelle regioni Lazio, 

Abruzzo, Umbria e Marche interessate dagli eventi sismici del 2016 (CUP E67G23000210001) 

sottoscritto il 17 ottobre 2023 ha definito le modalità di concessione del contributo e il 

relativo ammontare, gli obblighi delle Parti, le procedure di rendicontazione e di pagamento 

riferiti alla proposta progettuale presentata ai sensi dell’art. 10 dell’Avviso (di seguito anche 

“Progetto”) e denominata “FENICE - Internazionalizzazione e promozione del territorio, 

percorsi Formativi su turismo, enogastronomia, sostenibilità e culture digitali” 

− L’Agenzia con il medesimo Disciplinare ha individuato in qualità di Soggetto beneficiario la 

compagine costituita dal Soggetto proponente e dai Partner (di seguito anche detta 

AVVISO PUBBLICO 
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“Beneficiario”) per la realizzazione del Progetto a seguito del Decreto n. 20 del 5 settembre 

2023 del Dipartimento, di assegnazione del contributo ai beneficiari. 

− Il partenariato è formato dai seguenti soggetti: 

• Università per Stranieri di Perugia (Proponente) CF 80002630541 - P.IVA 

01202780548, con sede in Perugia, Piazza Fortebraccio n. 4, CAP 06123; 

• Comune di Norcia, (Partner) CF 84002650541 - P. IVA 00453230542, con sede in 

Norcia (PG), via Alberto Novelli, n. 1, CAP 06046; 

• Camera di Commercio industria, artigianato e agricoltura dell’Umbria (Partner), CF 

03764550541 - P. IVA 03764550541, con sede in Perugia, Via Cacciatori delle Alpi, 

42, CAP 06121; 

• Consorzio Scuola Umbra di Amministrazione Pubblica, (Partner) CF 94126280547 - P. 

IVA 03144320540, con sede in Perugia, Località Pila, CAP 06132. 

 

− Il Beneficiario ha sottoscritto il 1° dicembre 2023 il Disciplinare per la concessione del 

contributo da parte dell’Agenzia. 

RAVVISATA l’esigenza di allargare la platea dei potenziali destinatari della formazione interessati 

alla presentazione della candidatura  

VISTA 

la Determina dell’Amministratore numero n. 334 del 18-11-2025 

INDICE 

una procedura di selezione per il reclutamento allievi per il laboratorio formativo Culture digitali 

per la promozione del territorio “Oltre le nuvole” che realizzeranno un “racconto” nella forma di 

un docufilm nel corso degli anni di vita del progetto. 

 
ART. 1 

OBIETTIVI E FINALITA’ 
Il corso-laboratorio mira a fornire ai partecipanti gli elementi teorico-pratici del mestiere di 
videomaker per raccontare, documentando e aggregando in un quadro sinergico i diversi elementi 
socio-economici e culturali del territorio e della comunità in esso residente. Evidenziando le varie 
modalità di intervento per la rigenerazione di un territorio vulnerato, si contribuirà ad implementare 
un nuovo modello di sviluppo multi-attivo di riqualificazione socio-culturale, per favorire 
l’insediamento di nuove realtà imprenditoriali. Al termine del percorso, il corso prevederà la 
produzione di un innovativo prodotto di storytelling (Docu film) da parte degli allievi, mediante il 
ricorso a strumenti e risorse multimediali che rafforzeranno il processo di ottimizzazione dei 
risultati. 
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ART 2  
ARTICOLAZIONE DEL LABORATORIO 

 
Il laboratorio prevede una fase di formazione teorico-pratica della durata complessiva di n. 420 ore 
e una fase di esperienza individuale di studio e pratica sul campo di n. 300 ore. 
 

N TITOLO MODULI DIDATTICI DURATA 
IN ORE 

1.  INTRODUZIONE ALLA STORIA DEL CINEMA E AI MESTIERI DELL’AUDIOVISIVO 7 

2.  FARE UN DOCUMENTARIO: IDEAZIONE, PROGETTAZIONE E REGIA  80 

3.  REALIZZARE UN DOCUMENTARIO: GESTIRE LA REDAZIONE, ORGANIZZARE PRODUZIONE E 
RIPRESE  

60 

4.  SCRIVERE UN DOCUMENTARIO: TECNICHE DI SCENEGGIATURA  14  

5.  SCRIVERE UN DOCUMENTARIO: TECNICHE DI SCRITTURA CREATIVA  7 

6.  SCRIVERE UN DOCUMENTARIO: DALL’IDEAZIONE ALLA SCALETTA PRELIMINARE 14 

7.  REALIZZARE UN DOCUMENTARIO: SCELTA DELL’ ATTREZZATURA, TECNICHE DI RIPRESA E 
FOTOGRAFIA   

14 

8.  REALIZZARE UN DOCUMENTARIO: TECNICHE DI MONTAGGIO E POST-PRODUZIONE 21 

9.  REALIZZARE UN DOCUMENTARIO: SOLUZIONI DI IMPAGINAZIONE GRAFICA 7 

10.  REALIZZARE UN DOCUMENTARIO: SCELTA MUSICALE E SONORIZZAZIONE  10 

11.  REALIZZARE UN DOCUMENTARIO: LE BASI DELLA RIPRESA AUDIO, TECNICHE ESSENZIALI   7 

12.  PROMUOVERE UN DOCUMENTARIO: CREARE MATERIALI DI COMUNICAZIONE E DI LANCIO 11 

13.  NOZIONI SULL’IMPRENDITORIALITA’ E SVILUPPO D’IMPRESA 14 

14.  LAVORARE IN SICUREZZA IN SEDE DI RIPRESA AUDIOVISIVA (AMBIENTE INTERNO O 
ESTERNO) 

8 

15.  FORMAZIONE PRATICA SUL CAMPO 146 

 TOTALE ORE 420 

 
ART. 3 

SEDE DI SVOLGIMENTO 
La sede di svolgimento della formazione teorica sarà presso il DIGIPASS di Norcia. La formazione 
pratica potrà essere svolta presso luoghi del territorio della Valnerina individuati dal Coordinatore 
scientifico. 
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ART. 4 
MODALITÀ E TEMPI DI REALIZZAZIONE 

 
Il laboratorio formativo si svilupperà in due fasi: la prima di 420 ore di formazione teorica- pratica, 
la seconda parte di 300 ore di attività individuali di studio e pratica sul campo con utilizzo di 
strumenti professionali e riprese. 
Il laboratorio inizierà presumibilmente a gennaio 2026 e si concluderà a dicembre 2026  
Il laboratorio sarà interamente gratuito.  
La frequenza è obbligatoria; ai fini dell’ammissione all’esame finale ciascun candidato dovrà 
garantire una presenza minima del 75% delle ore, sia nella parte teorica e pratica che nell’esperienza 
di studio e pratica individuali.  
Il superamento degli esami finali dà diritto al rilascio di un “Attestato di frequenza con profitto”.  
 

ART. 5 
PARTECIPANTI E REQUISITI PER L’AMMISSIONE 

 
Requisiti generali: 

● Cittadinanza italiana, salve le equiparazioni stabilite dalle leggi vigenti, o cittadinanza di uno dei 

Paesi dell’Unione europea. I cittadini degli Stati membri dell’Unione europea devono godere 

dei diritti civili e politici anche nello Stato di appartenenza o di provenienza e avere adeguata 

conoscenza della lingua italiana (D.P.C.M. 7.2.1994, n. 174).  

● Ai sensi dell’art. 38 del d. lgs 30.03.2001 n. 165 e dell’art. 25, comma 2 del d. lgs 19.11.2007 n. 

251 così come modificati dall’art. 7 della legge 06.08.2013 n. 97 possono altresì partecipare 

all’avviso: - i familiari dei cittadini italiani o degli stati membri dell’Unione europea non aventi 

la cittadinanza italiana o di uno Stato dell’Unione europea, che siano titolari del diritto di 

soggiorno o del diritto di soggiorno permanente. Per la definizione di familiare, si rinvia all’art. 

2 della direttiva comunitaria n. 2004/38/CE; - i cittadini di Paesi terzi che siano titolari di 

permesso di soggiorno CE per soggiornanti di lungo periodo o che siano titolari dello status di 

rifugiato ovvero dello status di protezione sussidiaria. I cittadini stranieri devono comunque 

avere adeguata conoscenza della lingua italiana 

● Non aver riportato condanne penali;  

● Godimento dei diritti civili e politici; 

● Insussistenza delle cause di inconferibilità ed eventuale incompatibilità, ai sensi del d.lgs. 8 

aprile 2013, n. 39 rispetto all’incarico di cui al presente avviso; 

● Non incorrere, se dipendente di pubblica amministrazione, in situazioni, anche potenziali, di 

conflitto di interesse ai sensi dell'art. 53, comma 14, d.lgs. 165/2001. 

 

Requisiti specifici 

Il laboratorio formativo è riservato a n. 15 allieve/i. 
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Le/gli aspiranti allieve/i devono essere in possesso del seguente requisito: 
◼ Aver assolto all’obbligo scolastico. 

 
Il citato requisito deve essere posseduto alla data di scadenza del presente avviso pubblico. 
 
Il corso sarà rivolto prioritariamente ai residenti e/o domiciliati nel territorio del “cratere” del sisma 
del 2016. Eventuali posti residui saranno resi disponibili anche per coloro che non risiedono nel 
suddetto territorio. 
 

ART. 6 
Il presente avviso è aperto dal giorno 18/11/2025 fino al 20/12/2025. Gli interessati a partecipare alla 

procedura di reclutamento possono inviare la propria candidatura utilizzando una delle seguenti modalità: 

1. tramite PEC all’indirizzo suapvillaumbra@pec.it, (oggetto PEC “Progetto FENICE – Laboratorio “Oltre 

le Nuvole” indicando il Cognome e Nome del candidato) utilizzando il modello di domanda pubblicato 

nella sezione “Avviso per reclutamento allievi laboratorio “Oltre le nuvole”, del sito 

www.villaumbra.it, area “Bandi e avvisi”  

2. tramite la compilazione di un form on line utilizzando il seguente link: 

https://forms.gle/zcjoRPq6EyVC1vsW9 

In entrambi i casi, alla domanda dovrà essere allegato un dettagliato curriculum vitae del candidato. 

La domanda di candidatura e il c.v. dovranno essere sottoscritti con firma digitale. Se non si dispone di 

dispositivi per la firma digitale, allegare alla domanda firmata e scansionata copia del documento di identità 

in corso di validità. 

Nel corpo testuale della pec o del form on line contenenti l’atto di candidatura e la documentazione 
richiesta dovrà essere correttamente inserito il link (we transfer o swisstransfer) utilizzato per trasferire il 
video a tema libero realizzato con smartphone della durata massima di 60’’. 

 
ART.7 

MODALITA’ DI SELEZIONE 
 

La selezione avverrà tramite colloquio motivazionale On-line (durante il colloquio saranno valutate 

eventuali esperienze già in essere di videomaking).  

II colloquio ha carattere: 

­ conoscitivo: conoscenza del candidato e del percorso di studi e/o lavorativo 

intrapreso; 

­ motivazionale: conoscenza delle motivazioni di carattere personale, professionale, 

delle aspettative, delle aspirazioni ecc. che spingono il candidato a partecipare al 

Laboratorio formativo; disponibilità, flessibilità, spirito di adattamento; lavoro in 

gruppo.  
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ART. 8 

VALUTAZIONE 

La Commissione di selezione stabilirà i criteri di valutazione tenendo conto del percorso di studi, 

delle motivazioni, delle aspirazioni del candidato, la sua disponibilità e eventuali esperienze già in 

essere di videomaking.  
 

ART. 9 
ELENCO DEGLI AMMESSI AL CORSO 

L’Amministratore unico della Scuola Umbra di Amministrazione Pubblica, dopo aver verificato la 

regolarità della procedura e l’esito dei lavori della Commissione, ne approva gli atti, tra cui la 

graduatoria dei candidati idonei per l’ammissione al Corso. In caso di parità di punteggio raggiunto 

a seguito del colloquio di selezione, la/il candidata/o più giovane per età precederà nell’ordine della 

graduatoria. 

ART. 10 
COPERTURA ASSICURATIVA 

I partecipanti al Laboratorio formativo saranno coperti da assicurazione per l'intera durata del corso 

con una polizza standard di copertura assicurativa contro gli infortuni sul lavoro.  

ART. 11 
TRATTAMENTO DATI E RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO 

Ai sensi del D. Lgs. n. 196/2003 e del regolamento EU 2016/679, si informa che i dati personali forniti 

dai candidati, o comunque acquisiti dall’amministrazione ai fini della presente procedura, sono 

raccolti presso la Scuola per le finalità di gestione della procedura e per l’eventuale instaurazione 

del rapporto di lavoro. I dati sono trattati, ai sensi della disciplina in materia di protezione dei dati 

personali, anche con l’ausilio di procedure informatiche e conservati su supporti cartacei e 

informatici. Le stesse informazioni possono essere oggetto di comunicazione ad altra pubblica 

amministrazione in adempimento di obblighi di legge. 

Il conferimento di tali dati è obbligatorio ai fini dell’ammissione alla presente procedura e della 

valutazione di cui all’art. 5, pena l’esclusione. I candidati, in qualità di interessati, godono dei diritti 

di cui D. Lgs. n.196/2003 come modificato dal regolamento EU 2016/679, tra i quali il diritto di 

accesso ai propri dati, il diritto di far aggiornare, completare, rettificare i dati personali erronei. 

I candidati si impegnano a comunicare tempestivamente, entro la conclusione della presente 

procedura, eventuali variazioni dei dati anagrafici dichiarati. 

Titolare del trattamento dei dati è Consorzio Scuola Umbra di Amministrazione Pubblica al cui legale 

rappresentante pro tempore l’interessato potrà rivolgersi per far valere i Suoi diritti direttamente 

all’indirizzo di posta elettronica info@villaumbra.it.  
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Il Responsabile della Protezione dei Dati (RPD) è contattabile direttamente all’indirizzo di posta 

elettronica dpo@villaumbra.it. 

L’informativa completa è allegata alla domanda di partecipazione e va sottoscritta dal candidato. 

ART. 12 
DISPOSIZIONI FINALI 

Il Consorzio si riserva la facoltà di modificare, prorogare, sospendere o revocare in tutto o in parte 

il presente avviso. La partecipazione al presente avviso comporta la implicita ed incondizionata 

accettazione di tutto quanto in esso stabilito. Si precisa che tutte le comunicazioni inerenti la 

presente procedura selettiva (ammissione/esclusione dei candidati, data colloquio, esito colloquio) 

saranno diffuse unicamente sul sito web  www.villaumbra.it, area “Bandi e avvisi”, sezione “Avviso 

per reclutamento allievi laboratorio formativo “Oltre le nuvole”, e avranno valore ufficiale di 

notifica: non sarà inviata alcuna altra comunicazione. 

ART. 13 
RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO 

Per ogni ulteriore informazione relativa all’avviso, gli interessati possono rivolgersi al Dott. Marco 

Martini, responsabile per il procedimento, al numero di telefono 075 5159724 o via e-mail 

all’indirizzo marco.martini@villaumbra.it. 

Perugia, 18 novembre 2025 

Scuola Umbra di Amministrazione Pubblica 
L’Amministratore Unico 
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